


LE SYNDICALISME

Pour défendre tes draits
Agis collechit, rejeins

Face aux déséquilibres de
notre temps, de plus en plus
de personnes se groupent
dans une lutte pour contrer
des évolutions qui leur
semblent, a juste titre,
contraires & Vintérét général.
Que ce soit pour préserver
I'environnement, protéger
les plus précaires ou faciliter
I'acces aux soins, il est plus
| que jamais indispensable de
se réunir autour d’'un projet commun pour créer un rapport
de force et faire évoluer une situation que nous jugeons tous
inacceptable.

Le syndicalisme te| que l'entend Force Ouvriére, c'est avant
tout le ragsemblement d’hommes et de femmes, réunis dans
la volonté d'une réorganisation sociale visant une meilleure
répartition des ressources et ['établissement de conditions
de travail décentes.

A torigine, au plan syndical, de la création de nombreuses
struclures de protection sociale collective (sécurité sociale,
UNEDIC, Retraites complémentaires nota Force Ouvritre
a toujours considéré que |a pratique contractuelle’ est un
outil important pour construire et développer des droits collectifs
3 tous les niveaux {interprofessionnel - branches d'activité -
entreprises) que ce soit dans le secteur privé comme dans le
secteur public.

BBEFENEL Vor oRoy

I.ES CONVENTIONS COLLECTIVES

' foi sur fes conventlons collectives du T1 février 1950
4 été obtenve 3 fissue d'un appel 3 Iz gréve
lancé par FO en novembre 1949

Pour défendre tes droits ELESU D'ETHE DE FO

Agis collectif,
rejoins la Force = F

C'est la défense du salarie,
du secteur public comme du
privé, hommes ¢t fermmes.
Pour cela FO intervient a tous
les niveaux : local dans les
instances paritaires comme le
CHSCT, sectoriel lors des
négociations collectives,
national au sein des organisres
sociu, lors des négociations
interprofessionnelles et dans

: les instances comme le
Consell Economique, Social et Environnemental et les Conseils
de Prud’hommes el enfin mondial 3 travers I'Organisation
Internaticnale du Travail (OIT).

Fondamentalement attachée aux valeurs républicaines
{Liberté - Egalité - Fraternité - Laicité), Force Ouvrigre défend
le service public et la protection sociale collective comme les
institutions assurant des droits €gaux aux citoyens.

Ligne de conduite de Farce Ouvriére depuis 1895,
tindépendsnce syndicale est ce qui assure son avenir en
tant que valeur fondamentale.

FO JEUNES

Un travailleur jeune est un
travailleur comme les autres.
Pourtant les jeunes sonl les
premiers concernés par le
travail précaire, les contrats
de travail atypiques et les
difficultés d'accés au logement
et & l'autonomie.

Pour defendre tes droits
Agis collect, rajoins

B
lesquels Force Ouvriére lutte dans son intégralite.

Le chmage élevé, les contrats
&durée déterminée ou encore
I'intérim sortt des maux contre

Auceeur de Force Ouvriere est done née, parmi les adhérents
concernés par ces thémes, FO Jeunes, avec la volonté de se
réunir dans le but de -

Sensibiliser et informer tous les travailleurs sur les
conditions de Finsertion professionnelie et les limites que
le droit du travail impose aux employeurs.

Débattre des sujets qui congernent en premier lieu la
jeunesse et apporter des éclairages issus de lexpérience
personnelle et professionnelle.

Participer 3 |a construction des revendications qui concernent
les jeunes et seront portées collectivement par Force Ouviiére.

FO Jeunes n'est pas un collége d'¢lus mais la réunion de tous
|es adhérents souhaitant contribuer & une meilleure prise en
compte des enjeux sur des sujets variés, en relation avec la
jeunesse comme la formation en alternance, la recherche
d'emploi, les stages en entreprise, les éiudiants-salariés, les
conlrats précaires, l'intérim, les filieres d'avenir, I'accés au
logement, |a santé, etc.

Adhérent ou futur adhérent, tu peux rejoindre cette
« dynamique jeune » 3u scin de ton Union Départementale
ou de ta Fédération FO. Chaque structure FO participe,
par lintermédiaire d'un jeune représentant, 3 I'Instance
Confédérafe Jeunes FO qui réunit les jeunes adhérents
de l'ensemble du territoire et de tous les secteurs
professionnels au sein de la confédération.




QUEL INTERET POUR FORCE OUVRIERE ?

La diversité fait la richesse des positions FO. Donner la parole
aux jeunes, c'est I'assurance d’une bonne compréhension
des enjeux auxquels est confrontée [a jeunesse de notre
pays. Donner |a parole aux jeunes, ¢'est étre légitime lorsque
d'une seule voix leurs droits sont défendus, lorsque dans
une méme lutte s'affirme [a solidarité intergénérationnelle.

Enfin, donner une place aux jeunes dans FQ, c'est préparer ia
releve et développer les forces qui porteront demain, en toute
indépendance, les revendications des travailleurs et contribueront
a améliorer les conditions de travail et les salaires.

REJOINS LA FORCE !

Alors sl tu souhaites participer 3 l'effort collectif, si tu
ressens le besoin de venir débattre sur des sujets qui te
sont chers ou tout simplement migux comprendre les
revendications portées par 'organisation, il ne te reste plus
qu’a rejoindre un des groupes FO Jeunes, dans ton UD ou
ta Fédération FO. Et s'il n'existe pas, n'hésites pas a le créer !

Pour plus de renseignements, il v a le site de Force Owvriere
www.force-ouvriere.fr

Pour des informations sur FO Jeunes et son actualité, il y a :
hitp: //fojeunes.force-ouvriere.org/

Si ce n'est déja le cas, pour adhérer :
http:/ /www.force-ouvriere.fr/adherer.asp

Pour toute question, il y a une adresse :
fojeunes@force-ouvriere.fr



